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rEGLaMeNTo DeLa

“aGRUPSCIAN arRQUITECTURAY MeDio amsienTte”

aaym

« El 38’°00% del mundo son zonas aridas.

Un equipo de investigadores espaiioles ha medido la degradacion del
suelo del planeta a partir del “Analisis de Ciclo de Vida” (ACV), una
metodologia que analiza el impacto ambiental de las actividades
humanas en el que por primera vez se incluyen indicadores de
desertizacion. Los resultados demuestran que el 38'00% del mundo
son zonas aridas en riesgo de desertizacion. El estudio, publicado en el
ultimo numero de INTERNATIONAL JOURNAL OF LIFE CYCLE
ASSESSMENT, es el primero del mundo que incluye el impacto de Ila
desertizacion en el ACV a partir de la clasificacion de “eco.regiones”
seguin su grado de aridez. A través del uso simultaneo del ACV y de un
sistema de informacion geografica, los investigadores han demostrado
que ocho de las 15 areas clasificdas estan en peligro de desertizacion.
Las ocho areas naturales en riesgo son, entre otras, las zonas marinas,
las praderas, las zonas del Mediterrdneo, la sabana, y la estepa
templada.”

CIENCIA E INVESTIGACION #794.
COORDINA: Dr. Manuel Portolés

ciencia@ono.com

Levante, El Mercantil Valenciano Jueves, 11 de Febrero de 2010.
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TITULO O

EXPOSICION DE MOTIVOS

De todos es sabido que a mediados del mes de marzo del 2006, se aprobd el nuevo Codigo Técnico de la
Edificacion. Esto supuso una ruptura en la forma de redefinir la normativa.

Mientras las Normas Basicas Espafiolas, anteriores determinaban sus objetivos a través de prescripciones, que
ellas mismas contemplaban, el nuevo CTE, pretende ahora determinar un nuevo enfoque basado en
prestaciones.

En base a aquellas NBE, durante la segunda mitad del siglo XX, se fue fundando los procesos de urbanizacion y
edificacién que han configurado la realidad actual del patrimonio edificado de nuestro pais.

Esta actividad urbanistica generd unos entornos edificados que dieron satisfaccion razonable a las necesidades
basicas de la mayoria de la poblacidon espanola. Pero este parque de viviendas construido no siempre ha
alcanzado unos parédmetros de calidad adaptados a las nuevas demandas de los ciudadanos.

La sociedad espanola, como ocurre en los paises del entorno de la nueva Comunidad Europea, demanda cada
vez mas calidad en los edificios y en los espacios urbanos.

Esta demanda implica una mayor calidad de vida para todos los ciudadanos en lo referente al uso del medio
construido, y exige una mayor sostenibilidad de los procesos edificatorios y urbanizadores, en su triple
dimension ambiental, social y econdmica.

El proceso arquitecténico, por su directa incidencia en la configuracién de los espacios habitados, implica un
compromiso de funcionalidad, economia, armonia y equilibrio medioambiental, de evidente relevancia desde el
punto de vista del interés general de la ciudadania, ya enunciadas en las diferentes Directivas Europeas.

La produccion de edificios, es uno de los principales sectores econdmicos con repercusiones en el conjunto de la
sociedad y en los valores culturales y medioambientales que entrafia el patrimonio arquitectonico.

Con los objetivos de mejorar la calidad de la edificacion, los espacios urbanizados, y de promover la
innovacion, la sostenibilidad, y la mejora de la construccion bajo criterios bioclimaticos, eco-eficientes,
de planificaciéon y gestion de residuos, de acondicionamiento acustico, de accesibilidad universal,
vida independiente y disefio para todos, se presenta esta Agrupacion.

Se pretende en resumidas cuentas alinear, con las directrices especificadas en el Art. 4, de nuestra LOFCE, que
determina como limites de calidad, superar los requisitos basicos de la LOE.

En resumen, esta Agrupacion tiene por objeto el interés de esta nueva forma de ejercicio profesional.

Los niveles basicos que deberan guiar las actuaciones de esta Agrupacion, como los de otras ya existentes
en el seno del Colegio de Arquitectos, son:

El nivel informativo y de difusion, para explicar a la sociedad el trabajo realizado, articulando mecanismos
concretos que potencien la figura del arquitecto

El nivel de prestacion de servicios, la agrupacién se dotara de los convenios, acuerdos y conciertos necesarios con las
entidades publicas, empresas asociadas, y personas juridicas colaboradoras necesarias, de modo que
autofinanciandose pueda prestar tantos servicios, con el suficiente interés social y profesional que demande el
colectivo o la misma sociedad.

La Agrupacion estara integrada por todos los Arquitectos que voluntariamente soliciten su inclusion en ella
y cumplan los requisitos establecidos en el Titulo II de estos Reglamentos.

Asi mismo de las entidades publicas, empresas asociadas y personas fisicas y/o juridicas, que también
soliciten su inclusion en ella y cumplan los requisitos establecidos en el Titulo II de estos Reglamentos.

De esta manera se permite la aportacién de otras disciplinas, muy necesarias para complementar la
vision del arquitecto en cualquier proceso social complejo.

Esta Agrupacidn se ajustara en todas sus actuaciones a lo establecido en el Reglamento General de
Régimen Interior y de Gobierno del Colegio Oficial de Arquitectos de la Comunidad Valenciana, aprobado
por Junta de Gobierno, y que en su momento esté en vigor.
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TITULO I NATURALEZA Y FINES.

Articulo 1.- Naturaleza y Denominacion.

Se constituye en el seno del COACV, una AGRUPACION de Arquitect@s, que se denominara
AGRUPACION “ARQUITECTURA y MEDIO AMBIENTE"” (en adelante AGRUPACIC')N), segun lo
previsto en el Reglamento General de Régimen Interior y de Gobierno (R.G.R.I.) aprobado
por la Junta de Gobierno, y que este en su momento en vigor.

Esta AGRUPACION desarrollard su actividad bajo la tutela de los érganos de Gobierno del
COACV, pudiendo estos en base al articulado del R.G.R.1., delegar en el PRESIDENTE, el VICE-
PRESIDENTE y la JUNTA DIRECTIVA de la AGRUPACION, aquellos asuntos o gestiones
gue estén relacionados con ella.

Articulo 2.- Objetivos y Fines.

Se establecen como objetivos y fines generales de la AGRUPACION:

PRIMERO: Recoger, profundizar y difundir las informaciones concernientes a
cualquier tema relacionado con lo expuesto en el TITULO O, EXPOSICION DE
MOTIVOS.

SEGUNDO: Fijar vinculos con los érganos académicos, para lograr una colaboracion que
establezca puentes entre practica profesional y programas de ensefianza e
investigacion.

TERCERO: Establecer contactos con asociaciones similares de arquitectos u otras
profesiones, nacionales o extranjeras, que pretendan fines analogos y hacer oir la voz de
la AGRUPACION.

CUARTO. Proponer a la Junta de Gobierno del C.0.A.C.V. cuantas actuaciones se
consideren Utiles para la defensa de los intereses generales de la profesion.

QUINTO: Fomentar los fines de la agrupacion a través de las nuevas tecnologias de la
comunicacién.

Y en general todos aquellos que se puedan considerar afines a la naturaleza y a los
integrantes de la AGRUPACION.
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Articulo 3.- Actuaciones a desarrollar.

Estos fines podran concretarse por medio de las siguientes actuaciones que, sin caracter limitativo
se relacionan a continuacion:

A. ACTUACIONES COLEGIALES

1. Elevar a la Junta de Gobierno del COACV las propuestas que se estimen mas
convenientes e interesantes.

2. Propiciar relaciones profesionales con las AGRUPACIONES DE ARQUITECTOS CON
FINES SIMILIARES del resto de Colegios de Arquitectos de Espania.

3. LAS PROPIAS POR EL INTERES DE SUS OBJETIVOS Y FINES.

Y en general realizar las labores de delegacion, asesoramiento e intermediacion que, de acuerdo
con los fines de la AGRUPACION, estime conveniente la Junta de Gobierno del COACV.

B. FOMENTO DE SUS OBJETIVOS Y FINES.
4. Fomentar el conocimiento y la practica en los temas relacionados en el TITULO O,
EXPOSICION DE MOTIVOS, mediante:
a). Organizacion de cursos, conferencias y mesas redondas.

b). Propiciar la difusion de aquellas informaciones, documentacion y trabajos
profesionales que pueda contribuir al entendimiento y profundizacion de los
temas relacionados con sus objetivos y fines.

5. Difundir y proyectar socialmente el conocimiento y la comprension de los trabajos del
Arquitecto, mediante colaboraciones de los AFILIAD@S y/o COLABORADORES de la
AGRUPACION en programas divulgativos y en los medios de comunicacion.

6. Organizar viajes y visitas encaminados al conocimiento practico.

7. Establecer el intercambio de conocimientos y experiencias con otras agrupaciones
o profesionales, las administraciones publica, entidades privadas, sociedades
mercantiles y personas juridicas mediante:

a) Contactos con especialistas nacionales y extranjeros para fomentar dichos
intercambios.

b) Asistencia a congresos, presentacion de ponencias y comunicaciones.

c) Obtener informacion a través de otras agrupaciones nacionales y extranjeras.

8. Publicacion y difusion de articulos, textos, etc... que desarrollen materias relacionadas
con la practica y conocimiento de los temas relacionados en el TITULO 0, EXPOSICION
DE MOTIVOS

C. ACCIONES ANTE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

9, Colaboracién con las Instituciones publicas o privadas de actividades Docentes, para el
fomento y organizacion de aquellas ensefianzas especificas.
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Articulo 4.- Duracion.

La AGRUPACION se constituye por tiempo indefinido.

Su disolucién serd por acuerdo de la Asamblea General de la AGRUPACION, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 21 del presente Reglamento, siendo necesario aprobar un
presupuesto de liquidacion, determinando el destino de los elementos patrimoniales existentes.

Articulo 5.- Sede.

La AGRUPACION tendrd su domicilio en la sede del COACV, en la actualidad en la calle de
Hernadn Cortés n° 11, de la localidad de Valencia, en la provincia de Valencia. (46004-
VALENCIA).

Pagina 13 de 45



e

a a Yy m =&a

acRUPACIAN aRQUITECTURA Y MeDio amaienTte

Pagina 14 de 45



TITULO II

AFILIADOS DE LA AGRUPACION.

DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Pagina 15 de 45



e

a a Yy m =&a

acRUPACIAN aRQUITECTURA Y MeDio amaienTte

Pagina 16 de 45



e

a a Yy m a

acRUPACIAN aRQUITECTURA Y MeDIio amaienTte

TITULO II.
AFILIADOS DE LA AGRUPACION.
DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Articulo 6.- Condiciones de los AFILIADOS.

Podran ser AFILIAD@S de la AGRUPACION todos aquell@s arquitect@s que lo soliciten
formalmente por escrito ante la JUNTA DIRECTIVA. Para ello deberan acreditar reunir los
requisitos exigidos a continuacion:

a). Ser arquitect@ colegiad@ o habilitad@ en cualquiera de los Colegios Oficiales de
Arquitectos del territorio nacional, perteneciente al C.S.C.A.E.

b). L@s arquitect@s pertenecientes a alguna sociedad de arquitectos, podran pertenecer a
la AGRUPACION a titulo personal (no asi la sociedad como tal).

c)- No estar inhabilitad@ o suspendid@ en el ejercicio de su actividad profesional por los
Organos Disciplinarios de algun Colegio Oficial de Arquitectos del territorio nacional,
perteneciente al C.S.C.A.E.

d). Cumplir los requisitos que, a propuesta de la AGRUPACION, apruebe la Junta de
Gobierno del C.0.A.C.V.

Articulo 7.- Condiciones de los COLABORADORES.

Pueden ser COLABORADOR de la AGRUPACION todo miembr@ NO-AFILIAD@.

La figura del COLABORADOR de la AGRUPACION dispondré de las siguientes
condiciones:

1. Podré ser COLABORADOR de la AGRUPACION cualquier estudiante, agrupacién o
profesional, las administraciones publica, entidades privadas, sociedades mercantiles y
personas juridicas, los arquitectos no colegiados en ningun Colegio Oficial de
Arquitectos del territorio nacional del C.S.C.A.E., y todas aquellas personas que, sin
necesidad de estar relacionadas directamente con la arquitectura, estén interesadas
en los temas que centran la actividad de la AGRUPACION.

2. EL COLABORADOR de la AGRUPACION, podra asistir a todas las asambleas,
comisiones o grupos de trabajo pertenecientes a la agrupacion con DERECHO A VOZ
pero sin voto.

3. EL COLABORADOR de Ia ,AGRUPACI(')N no podra formar parte de la JUNTA
DIRECTIVA de la AGRUPACION, pero podra asesorar a la misma en aquellos
aspectos en que se considere oportuno.

EL COLABORADOR de la AGRUPACI()N, si es una PERSONA FISICA para ser admitido,
debera contar con el respaldo de por lo menos DOS AFILIADOS de la Agrupacion.
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Estos AFILIADOS, seran los que transmitiran las iniciativas, inquietudes y posicionamientos
del COLABORADOR, ante la JUNTA DIRECTIVA y la ASAMBLEA.

EL COLABORADOR de la AGRUPACION, si es una PERSONA JURIDICA, ASOCIACION,
ADMINISTRACION, etc .. para ser admitido, basta que el representante legal de la
entidad lo requiera a la Agrupacion.

En ambos casos las solicitudes deberan presentarse a la JUNTA DIRECTIVA y ser aprobadas
por esta.

Articulo 8.- Altas.

Presentada la solicitud, el SECRETARI@ comprobara que la documentacion aportada se
ajusta a los requisitos exigidos, pudiendo solicitar al interesado aclaraciéon de los aspectos
que considere oportunos.

Una vez completa la citada documentacion, el SECRETARI@ incluira la solicitud en el Orden del Dia
de la siguiente sesién ordinaria de la JUNTA.

Si se produce la denegacidén, estd deberda ser razonada y solo podra fundamentarse por el
incumplimiento de los requisitos anteriormente solicitados.

Las solicitudes de altas no se admitirdn a tramite desde el momento en que se convoquen
formalmente elecciones a los cargos directivos de la AGRUPACION, hasta la proclamacion de la
nueva JUNTA DIRECTIVA.

La incorporacion a la Agrupacion implica la conformidad con su Reglamento.

Articulo 9.- Bajas.

Seran tramitadas a través del SECRETARI@ vy resueltas por la JUNTA DIRECTIVA de la
AGRUPACION.

La condicion de AFILIAD@ se perdera por la concurrencia de alguna de las condiciones
siguientes:

a). La extincion de la AGRUPACION.

b). Solicitud propia del arquitect@, conforme a lo indicado en el Articulo 27. D. 12. del
presente Reglamento.

c). Incumplimiento de las circunstancias que le permitieron la incorporacién a la
AGRUPACION, o de condiciones establecidas con posterioridad al ingreso conforme al
Articulo 6. c.

d). Injustificada dejacion de las obligaciones derivadas de la condicién de miembro que se
indican en el Articulo 14.

e). Realizapién de actuaciones manifiestamente contrarias a los fines declarados de la
AGRUPACION en este Reglamento.
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La condicion de COLABORADOR se perdera por la concurrencia de alguna de las condiciones
siguientes:

a). La extincion de la AGRUPACION.

b). Solicitud propia del mismo, conforme a lo indicado en el Articulo 27. D. 12 del
presente Reglamento.

c). Incumplimiento de las circunstancias que le permitieron la incorporaciéon a la
AGRUPACION, o de condiciones establecidas con posterioridad al ingreso conforme al
Articulo 7.

d). Injustificada dejacidon de las obligaciones derivadas de la condicion de COLABORADOR
gue se indican en el Articulo 15.

e). Realiza,cién de actuaciones manifiestamente contrarias a los fines declarados de la
AGRUPACION en este Reglamento.

f). Por finalizacion del periodo conveniado.

Articulo 10.- BAJA VOLUNTARIA.

En caso de Baja voluntaria, el interesad@ lo solicitara por escrito a la JUNTA DIRECTIVA de la
AGRUPACION.

El SECRETARI@ comprobara si el solicitante esta al corriente de las obligaciones de todo tipo,
establecidas en el Reglamento y los Convenios, comunicandole cualquier anomalia y dandole
un plazo para regularizar la situacion.

La solicitud de Baja sera tratada en la siguiente sesion ordinaria de la JUNTA DIRECTIVA,
comunicando por escrito al interesad@ el acuerdo.

Articulo 11.- BAJA FORZOSA.

En caso de Baja por una de las causas especificadas en el articulo 9 del presente Reglamento, el
SECRETARI@ comunicara por escrito al interesado el motivo de la Baja, fijando un plazo de
alegaciones.

Recibidas las alegaciones, la JUNTA DIRECTIVA de la Agrupacién resolverd en la sesion
ordinaria siguiente.

Comunicandoselo la resolucion por escrito al interesad@.
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Articulo 12.- Derechos de los AFILIADOS.

Son derechos de los AFILIAD@S de la AGRUPACION:

1. Participar en cuantas actividades organice la AGRUPACION.
2. Asistir a las Asambleas Generales con voz y voto.
3. Poder ser elegid@ para los CARGOS DIRECTIVOS de la AGRUPACION.

4. Ser informad@ de las actividades de la AGRUPACION, de las decisiones de sus
Organos Directivos y de la marcha econdmica de la misma.

5. Actuar por delegacién de la JUNTA DIRECTIVA de la AGRUPACION sobre los asuntos
que ésta estime oportunos.

Articulo 13.- Derechos de los COLABORADORES.

Son derechos de los COLABORADORES de la AGRUPACION:
1. Participar en cuantas actividades organice la AGRUPACION.
2. Asistir a las Asambleas Generales con voz.

3. Ser informado de las actividades de la AGRUPACION, de las decisiones de sus
Organos Directiva y de la marcha econdmica de la misma.

Articulo 14.- Deberes de los AFILIADOS.

Son obligaciones de los AFILIAD@S de la AGRUPACION:

1. La observancia de este Reglamento y de los acuerdos o normas que adopten los
Organos Directivos de la AGRUPACION.

2. Desarrollar correctamente los cometidos del cargo que en su caso, se ocupe en la
JUNTA DIRECTIVA o por delegacion de la misma.

3. Prestar ayuda y colaboracion personal en la medida de sus posibilidades, para la
realizacién de las actividades de la AGRUPACION.

4. Abonar en plazos las CUOTAS y/o COMPROMISOS que, para atender el presupuesto
de la Agrupacidn, se acuerden anualmente por la Asamblea General.

Articulo 15.- Deberes de los COLABORADORES.

Son obligaciones de los COLABORADORES de la AGRUPACION:

1. La observancia de este Reglamento y de los acuerdos o normas que adopten los
Organos Directivos de la AGRUPACION.

2. Cumplir correctamente las condiciones convenidas.
3. Prestar ayuda y colaboraciénlen la medida de sus posibilidades, para la realizacion
de las actividades de la AGRUPACION.
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Articulo 16.- Nombramientos Honorificos.

La JUNTA DIRECTIVA podra a instancia propia o de algin AFILIAD@ de pleno derecho de la
AGRUPACION, proponer la designacion de AFILIAD@ DE HONOR, a la ASAMBLEA.

Esta distincion podra recaer tanto en AFILIAD@S como en COLABORADORES, que deberan ser
aprobados por la ASAMBLEA que por su actividad hayan destacado en el campo de los temas
planteados en el TITULO 0. EXPOSICION DE MOTIVOS.

Articulo 17.- Visado.

Todos los trabajos a los arquitect@s encargados a través de la AGRUPACION se visaran en
el Colegio Oficial de Arquitectos de residencia del aut@r, aportando copia del acta de
aceptacion o documento que acredite el encargo.

Articulo 18.- Copia de los trabajos.

De todos los trabajos encargados a través de la AGRUPACION, se entregard una copia al
SECRETARI@ de la AGRUPACION para su Archivo.
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rirvLom
ORGANOS DE REPRESENTACION Y GOBIERNO

Articulo 19.- Organos de la Agrupacion.

La AGRUPACION estard regida por:

- La Asamblea General.
- La Junta Directiva.
- El PRESIDENTE,
y en su sustitucion EL VICEPRESIDENTE.

Articulo 20.- Asamblea General

La constituiran todos los AFILIAD@S de pleno derecho de la AGRUPACION, que asistiran con voz
y voto, y de los COLABORADORES, que asistiran con voz.

El funcionamiento de la Asamblea General serd democratico y representativo segun
disposicion del R.G.R.I.

Articulo 21.-Asamblea General. Facultades.

Son facultades de la Asamblea General:

1. La eleccion del PRESIDENTE vy de la Junta Directiva.
2. La aprobacion y liquidacion de los Presupuestos y Memorias de Gestion.

3. Aprobar cualquier modificacion del presente Reglamento y elevar la solicitud a la
Junta de Gobierno del COACV para su aprobacion.

4. Fijar las CUOTAS y/o COMPROMISOS de sus AFILIADOS y COLABORADORES para
subvencion del presupuesto de la AGRUPACION.

5. Discutir y aprobar o rechazar, en su caso, todas aquellas propuestas para que sean
sometidas a consideracion por la JUNTA DIRECTIVA en el orden del dia correspondiente.

6. Todas aquellas cuestiones que afecten al buen gobierno de la AGRUPACION y no
estén especificamente atribuidas a la JUNTA DIRECTIVA o a sus AFILIADOS.

7. Tratar y, en su caso, aprobar las Mociones de Censura, o Disolucién de la
AGRUPACION, de acuerdo con lo establecido en este Reglamento.
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Articulo 22.- Asamblea General. Convocaforias.

La Asamblea General podra ser Ordinaria o Extraordinaria.

La Asamblea General Ordinaria se celebrara una vez al afio, sera convocada por el
PRESIDENTE de la AGRUPACION previo acuerdo de la JUNTA DIRECTIVA.

La convocatoria se realizara a cada uno de sus AFILIADOS con una antelacion minima de diez
dias habiles.

La Asamblea General de caracter Extraordinario se celebrara convocada por el PRESIDENTE
de la AGRUPACION, por acuerdo de la JUNTA DIRECTIVA o en lo forma que lo
determine el R.G.R.I.

En ambos casos, en la convocatoria se hara constar el lugar, la hora y se acompafiara el "Orden
del Dia".

Articulo 23.-Asamblea General Constitucion.

Para su valida constitucion, se estara a lo dispuesto en el R.G.R.I.

Articulo 24.- Asamblea General Acuerdos.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los presentes en ese momento en la
Asamblea y obligardan a todos sus AFILIAD@S aunque no hubiesen asistido o hubiesen
votado en contra.

Articulo 25.-Asamblea General Acftas.

Se levantard Acta de todas las sesiones de la Asamblea General, que serd firmada por el
SECRETARI@ con el visto bueno del PRESIDENTE y se transcribira al libro de Actas, que se
hallara a disposicion de todos los AFILIADOS que deseen consultarlo.

Articulo 26.- LA JUNTA DIRECTIVA.

La JUNTA DIRECTIVA es el érgano ejecutivo de la AGRUPACION vy estard constituida por un
PRESIDENTE, un VICE-PRESIDENTE, un SECRETARI@, un TESORER@, y los
VOCALES que se estimen pertinentes.

En funcion de las circunstancias coetdneas y la demanda de las necesidades de la profesion y de
la Agrupacién, la JUNTA DIRECTIVA nombrara los VOCALES que considere precisos.
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Articulo 27.- LA JUNTA DIRECTIVA. Funciones.

Son funciones de la JUNTA DIRECTIVA de la AGRUPACION las siguientes:

A. DE REGIMEN GENERAL

1. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General, cuando por la misma no se haya
especificado quien ha de llevarlos a término.

2. Proponer los asuntos y acuerdos que integren el Orden del Dia de las Asambleas
Generales.

3. Interpretar el articulado del presente Reglamento y suplir sus omisiones.
4. Crear comisiones o grupos de trabajo.
5. Proveer interinamente las vacantes que se produzcan entre sus componentes.

6. Proponer a la Junta de Gobierno del COACV la convocatoria de Elecciones.

B. DE REGIMEN ECONOMICO.

7. Administrar los fondos de la AGRUPACION, redactar el Presupuesto y ejecutarlo.
8. Rendir cuentas anualmente, ante la Asamblea General.

9. Proponer a la Asamblea General las cuotas anuales.
C. DE REGIMEN DISCIPLINARIO.

10. Dirimir /as, cuestiones que se susciten entre sus AFILIADOS, en materias propias de
la AGRUPACION.

D. DE SUS AFILIADOS.

11. Tramitar las Altas gue se soliciten.

12. Tramitar las Bajas que se soliciten o deban darse en cumplimiento de este
Reglamento.

Y en general todas aquellas funciones inherentes al gobierno y administracion de la
AGRUPACION.

Articulo 28.- JUNTA DIRECTIVA. Renovacion y
mandaftos.

La duracion del mandato de la totalidad de los AFILIADOS de la JUNTA DIRECTIVA sera el
periodo determinado por el R.G.R.I.
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Articulo 29.- JUNTA DIRECTIVA. Sesiones.

La JUNTA DIRECTIVA se reunira periodicamente, en funcion de los asuntos a tratar y como
minimo una vez cada tres meses.

Quedara validamente constituida cuando concurran la mayoria de sus AFILIADOS, entre los
cuales deberan estar necesariamente el PRESIDENTE, el VICE-PRESIDENTE vy el
SECRETARI@ o AFILIADOS de la JUNTA DIRECTIVA que reglamentariamente les sustituyan.

Y sera igualmente valida su constitucidon cuando, sin previa convocatoria, se hallaran presentes
todos sus AFILIADOS y decidan, por unanimidad, la constitucion.

A estas sesiones podran asistir con voz pero sin voto el Decano del COACV, o persona en quien el
delegue.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de AFILIADOS asistentes y seran documentados en la
forma establecida en el articulo 25 del presente Reglamento.

En caso de empate decidira el voto del PRESIDENTE.

Articulo 30.- EL PRESIDENTE.

El PRESIDENTE de la JUNTA DIRECTIVA tendra las siguientes funciones:

1. Representar a la AGRUPACION ante el COACV, y a este donde la Junta de
Gobierno le faculte por medio del Decano.

2. Convocar y presidir las sesiones de la JUNTA DIRECTIVA y Asambleas Generales.
3. Ejecutar los acuerdos de la JUNTA DIRECTIVA.

4. Autorizar con el visto bueno las Actas, Certificaciones e Informes emitidos.

Articulo 31.- EL VICE-PRESIDENTE.

El VICE-PRESIDENTE de la JUNTA DIRECTIVA, asistird al PRESIDENTE en sus funciones, con
el acuerdo y beneplacito del mismo.

Articulo 32.- EL SECRETARIG.

El SECRETARI@ de la JUNTA DIRECTIVA tendra las siguientes funciones:

1. Convocar las sesiones de la JUNTA DIRECTIVA y las ASAMBLEAS GENERALES.

2. Redactar las Actas de las sesiones, llevar los libros y redactar y emitir certificados con el
visto bueno del PRESIDENTE.

3. Llevar los listados de los AFILIADOS y/o COLABORADORES de la AGRUPACION,
con el control de Altas y Bajas.

4. Redactar la Memoria Anual de Gestion.
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Articulo 33.- EL TESORERG.

El TESORER@ de la JUNTA DIRECTIVA tendra las siguientes funciones:

1. Recaudar las Cuotas y/o Compromisos Econdémicos, controlando los impagados.
2. Llevar los libros de caja, y el control de ingresos y gastos.
3. Firmar los libramientos y cheques, ratificada por una segunda firma autorizada.

4. Llevar el control de la cuenta de fondos de la AGRUPACION.

5. Redactar el Balance Anual.
6. Presentar la Propuesta de Presupuestos para el ejercicio siguiente, a la JUNTA
DIRECTIVA y Asamblea General.

Articulo 34.- VOCALES.

Los VOCALES, VOCALES REPRESENTANTES, VOCALES INFORMATICOS de la JUNTA
DIRECTIVA tendran las siguientes funciones:

1. Asistir a las sesiones de las JUNTA DIRECTIVA.
2. Asumir las funciones que les delegue la JUNTA DIRECTIVA o alguno de sus AFILIADOS
y/o COLABORADORES.
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TITULoO IV
ELECCIONES

Articulo 35.- Candidatos y Candidaturas.

Sélo podran ser electores y elegibles los AFILIADOS de la AGRUPACION residentes en la
Comunidad Valenciana que estén en plenitud de sus derechos e inscritos en el censo electoral.

Los AFILIADOS de la AGRUPACION que, reuniendo los requisitos anteriormente
establecidos, deseen ser elegidos como AFILIADOS de la JUNTA DIRECTIVA, pres,entarén sus
candidaturas firmadas en lista cerrada y completa en la SECRETARIA de la AGRUPACION.

En todas las candidaturas se sefialaran expresamente los AFILIADOS de la AGRUPACION que
optan a los cargos de PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE, SECRETARI@, TESORER@, y
los VOCALES.

Sélo sera’n,admitidas las candidaturas que se hagan llegar a la SECRETARIA de la
AGRUPACION por escrito en documento original.

Articulo 36.- Plazo.

Convocadas elecciones, se dara un plazo no inferior a 15 dias naturales para la
presentacion de candidaturas.

La lista de AFILIADOS que tengan derecho a voto, estard de manifiesto en la SECRETARIA de
la AGRUPACION, pudiendo hacerse reclamaciones de inclusion o exclusion.

Terminado el plazo, la JUNTA DIRECTIVA de la AGRUPACION procederd a proclamar las
candidaturas y resolvera sobre las reclamaciones de la lista de electores, en un plazo maximo
de 10 dias naturales, informando mediante circular a todos los AFILIADOS de Ia
AGRUPACION, fijando la fecha y lugar de la votacién y de la correspondiente Asamblea
General.

La votacion debera realizarse en un plazo no inferior a treinta dias naturales desde la
proclamacidén de las candidaturas y la resolucidon de las reclamaciones de la lista de electores.

La Asamblea General para la proclamacion de la candidatura electa deberd realizarse en un
plazo no inferior a 10 dias naturales desde la celebracion de las elecciones.
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Cuando sodlo se presente una candidatura, esta quedara automaticamente proclamada electa y
se dejaran sin efectos los tramites electorales subsiguientes.

Si no se presentase ninguna candidatura se prorrogara el plazo de presentacion en 15 dias
naturales, y si nuevamente quedara desierta la convocatoria, se hard cargo de las funciones
de la JUNTA DIRECTIVA, una Junta de Edad formada por los tres AFILIADOS de la
AGRUPACION que lleven més anos incorporados al COACV y un minimo de cinco afos
perteneciendo a la AGRUPACION.

Y se convocaran nuevas elecciones en un plazo inferior a tres meses.

Articulo 37.- Votacion.

La votacion se efectuara personalmente en la fecha y lugar sefialados, utilizando los sobres y
papeletas remitidos al efecto. Los electores ausentes podran enviar su voto por correo, tras
solicitarlo previamente al SECRETARI@ de la AGRUPACION, en las condiciones que se
establezcan en la convocatoria de elecciones.

Sdélo se admitiran los votos por correo que lleguen antes del cierre de la votacidon. La mesa
electoral estara compuesta por el PRESIDENTE, el VICE-PRESIDENTE y SECRETARI@ de Ia
JUNTA DIRECTIVA y ademas por un AFILIAD@ designado por cada una de las candidaturas
presentadas.

Al cierre de la votacion, se realizara el recuento de votos, levantando Acta el SECRETARI@.

Posteriormente se dara cuenta a la Asamblea General para la proclamacion de la
candidatura electa y a Junta de Gobierno del COACV para su conocimiento.
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TITULO V
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 38.- Recursos economicos.

Constituyen los recursos econémicos de la AGRUPACION:

1. La aportacion ordinaria que establezca anualmente el COACV con cargo a sus
Presupuestos Generales, segln el articulo 57.2 del R.G.R.IL.

2. Las cuotas ordinarias y extraordinarias aportadas por sus AFILIADOS en su caso.
3. Los ingresos obtenidos por el desarrollo de las actividades propias de la AGRUPACION.
4. Donaciones y subvenciones.

Articulo 39.- Presupuesftos.

La marcha econémica de la AGRUPACION se regird por un Presupuesto Anual y nivelado
entre Gastos e Ingresos, segun lo establecido en el articulado del R.G.R.I., en vigor.

El Presupuesto Anual, propuesto por la JUNTA DIRECTIVA, sera sometido a la Asamblea
General para su aprobacion.

Al final de cada ejercicio econdmico se practicara la liquidacion correspondiente, y el déficit o
superavit se aplicard en la cuenta de Gastos o Ingresos del Presupuesto del ejercicio
siguiente.
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TITULO VI REGIMEN JURIDICO

Articulo 40.- Recursos.

Todos los actos y resoluciones de los Organos de la AGRUPACION, podran ser impugnados
directamente mediante recurso ordinario, ante la Junta de Gobierno del CO.A.C\V.

Articulo 41.- Reglamentacion.

Como norma general, queda establecido el caracter prevalente del Reglamento General de
Régimen Interior (R.G.R.I.) y de Gobierno del COACV, en lo que se refiere a Agrupaciones de
Arquitectos y la vigencia del Reglamento de la Agrupacion en lo que no le contradiga.

Articulo 42.- Interpretacion.

Todas las cuestiones que se susciten respecto de la aplicacion, interpretacion y alcance de este
Reglamento seran resueltas en primera instancia por la JUNTA DIRECTIVA de la
AGRUPACION, seglin el articulo 27. A. 3, del presente Reglamento.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA:

Conforme al Art. 52 de los Estatutos Colegiales, los arquitectos proponentes de la
AGRUPACION junto con la presentacion de este Reglamento ante los drganos colegiales,
designan una COMISION.

Esta COMISI(’)N, con la notificacion a la Junta de Gobierno del C.0.A.C.V., queda constituida como
JUNTA DIRECTIVA hasta que se celebren las correspondientes elecciones, de acuerdo a este
REGLAMENTO

SEGUNDA:

En este periodo, la JUNTA DIRECTIVA emprendera las oportunas actuaciones con el fin de
informar a todos los colegiados sobre los fines de la AGRUPACION y de invitarles a formar
parte de ella y tomar parte en la misma.

TERCERA:

La COMISION, se establece con los siguientes componentes:

PRESIDENTE: Sr. Don. Luis Baguena Brunchu
VICE-PRESIDENTE: Sr. Don. Juan Adolfo Rausell Donderis
SECRETARIO: Sr. Don. Mariano Gambin Villa
TESORERO: Sr. Don. Daniel Sanchez Pons
VOCAL 1. Sr. Don. Manuel Fuster Canti

VOCAL 2. Sr. Don. José Luis Alonso Igual
VOCAL 3. Sr. Don. Santiago Garcia Gomez
VOCAL 4. Sr. Don. Jose Miguel Ferrer Gisbert

VOCAL REPRESENTANTE: Sr. Don. Pedro Garcia Diaz.
VOCAL INFORMATICO: Sr. Don. Matias Baixauli Marzal

Valencia, Junio 2010.
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